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Uvod:

Klub gramotnosti v technike obsluhy je zamerany na pripravu Ziakov pre trh prace a dalSie
zvySovanie si odbornosti a kvalifikacie pre lepSie podmienky uplatnenia sa na trhu prace. Rdmcovym
ciel'om klubu gramotnosti v technike obsluhy je priprava takych aktivizujicich ¢innosti pre ziakov v
predmete technika obsluhy, ktoré budi sluzit’ na zlepSenie CitateI'skej gramotnosti a komunika¢nych
zruénosti Ziakov, ktori v sGi¢asnej dobe maju Coraz vaési problém pracovat’ s textom, ucebnicou,
pracovnymi listami — pisomnymi informaciami, s ktorymi sa stretavaji v beznom zivote, pocas stadia
a Vv praci, zlepSovat IKT gramotnost’ ziakov tvorbou manualov pre spracovanie prezentacii v
programe Prezi a Power Point ako nastroj na prezentaciu svojho portfoélia pri pracovnych pohovoroch.

Strucna anotacia:
Pisomny vystup pedagogického klubu gramotnosti v technike obsluhy vychadza z potrieb ziakov

autitelov - ¢lenov klubu. Clenmi klubu st vyuéujuci odbornych technologickych predmetov:
technika obsluhy, technoldgia pripravy pokrmov, vyziva a zdravie. Vsetci ¢lenovia vo svojej praci
vyuzivaju inovativne aktivizujice metddy a techniky zamerané na rozvijanie Citatel'skej gramotnosti,
rozvoj komunika¢nych kompetencii, IT zru¢nosti s ddrazom na predmet technika obsluhy.

Klucové slova:
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Zamer a pribliZenie témy pisomného vystupu

Zamerom stretnuti clenov klubu je rozvijat kompetencie ucitelov a obohatit’ ich pracu
prostrednictvom vymeny skusenosti medzi ¢lenmi klubu, ziskavanie novych poznatkov v ramci
modernych metoéd vyucovania odbornych technologickych predmetov najma u mladsich kolegov.

V 2. polroku §kolského roka 2020/2021 sa ¢innost’ pedagogického klubu zamerala na vypracovanie
materialov pre vyucbu s vyuzitim aktivizujicich metod, vymena skiisenosti s aplikaciou vybranych
metod v medzi predmetovej rovine, analyzu problémov vyucovania reSpektujuceho ucebné styly
ziakov s aplikaciou vybranych metod, na vyhodnotenie aplikdcie metdd aktivneho ucenia sa vo
vyugovacom procese. Clenovia klubu d’alej viedli diskusiu pred implementaciou vybranych metod
ako aj po vyhodnoteni vybranych vyu¢ovacich metddach a Citatel'skych stratégii. Ku koncu $kolského
roku sa ¢lenovia klubu zamerali na hodnotenie vzdelavacich vysledkov Ziakov s prihliadnutim na
vysledky medzinarodnych merani. Vyhodnotenie prace pedagogického klubu bolo realizované na
poslednom stretnuti klubu gramotnosti v technike obsluhy.

V nadvéznosti na jednotlivé témy klubu boli vypracované samostatné vystupy ako si ucebné texty,
pracovné listy, prezenticie a manualy. Ciel'om druhého vystupu klubu zruénosti v technike obsluhy
bolo rovnako ako v prvom polroku v suvislosti so stfasnou situaciou distanéného vzdelavania
priblizit’ u¢ivo a témy druhého polroku prvého ro¢nika ziakom tak, aby bolo distan¢né vyucovanie
efektivne a to nie len v situacii pandémie ale aj v budiicnosti pri napriklad dlhodobej absencii Ziaka
na vyucovani. V neposlednom rade islo stale o snahu vytvorit’ jednotny u¢ebny material pre ucitel'ov
odborného technologického predmetu technika obsluhy a tym aj ucitelom ul'ah¢it’ vyucbu odborného
predmetu.

Jadro:

Popis témy/problém

Pracovny vystup zahfiia manudaly, pracovné listy pre ziakov, prezentacie a uCebné texty, materidly
pre vyucbu s vyuzitim aktivizujicich metod, metod aktivneho ucenia sa ziakov.

Témy pisomnych vystupov:

1. Nealkoholické napoje — kava, ¢aj — prezentacia PPT, ucebny material (A. GolidSova)

2. Ranajky, desiata, olovrant — jednoduchd obsluha — prezentdcia PPT, pracovny list (L.
Buckova)

3. Gastronomické pravidla — prezentacia PPT, pracovny list, u¢ebny material — jedalny listok
(manual) (L. Krompaska, A. Bac¢ikova)

4. Priprava pracoviska, hygiena a sanitacia, priprava inventaru — prezentaciu PPT, test (J.

Mihalyova)

Ponuka jedal — prezentacia Prezi, pracovny list (A. Vaskovd)

Obed, vegera — jednotuché obsluha — prezentacia PPT, uebny material (J. Senko)

Manual pre tvorbu zlozitého a sldvnostného menu (A. GoliaSova)

Organizacna Struktura banketu — manual (L. Buckova)

Vzorové hodiny - manudl — pouzitie metdd aktivneho ucenia sa ziakov (A. Vaskovd)
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Zaver:
Zhrnutia a odporucania pre ¢innost’ pedagogickych zamestnancov
Clenom klubu a ostatnym ucitel'om odborného technologického predmetu odporic¢ame:

- Citatel'ské stratégie rovnako vedu k vybornym $tudijnym vysledkom a k pozitivnym postojom k
celozivotnému vzdeldvaniu sa.

V rozvoji Citatel'skych zruénosti a Citatel'skych stratégii hraju vyznamnu tlohu tri druhy vedomosti:
1. deklarativne vedomosti — vediet’ ¢o — vediet’ opisat’, ¢o mam robit,

2. proceduralne vedomosti — vediet’ ako — vediet’ zrealizovat’ pozadovanu aktivitu,

3. vedomosti dané podmienkami — vediet’ kedy a preco — ked’ Student vie, kedy pouzit’ danu zru¢nost’
a pouzije ju, aby dosiahol ciel, meni sa zru¢nost’ na stratégiu.

- Hodina s vyuzitim aktivizujucich metdd je hodina, ktora rozvija s pomocou interaktivity, aktivnych
¢innosti a komunikacie zru€nosti a poznatky vzdelavanych ziakov

- Je dolezita spétna vizba na zistenie efektivity vzdelavacich metod pouzitych na vyucovacej hodine,
pre spravne zvolenie si optimalnej metddy pre danu vychovno-vzdelavaciu situaciu, ktora respektuje
pocet ziakov na hodine, logicky postup ucitela, charakter zdroja poznatkov, psychické zretele
utvarania vedomosti, zru¢nosti a navykov, mieru samostatnosti, perspektivy vyucovania, vychovné
ciele.

- Uplatiiovanie aktivizujicich metod vyucby je v sicasnosti este stale u mnohych ucitel'ov vnimané
ako potrebné, ale zaroven ich povazuju viac za doplnkové metddy ako taziskové pri nadobudani
vedomosti a rozvijani zruénosti a schopnosti Ziakov.

- Na realizaciu danych metdd to je potrebné vytvorit’ vhodné podmienky, aby ucitelia mali Sirokt
Skalu metdd, foriem a stratégii vyucby a vedeli ich uplatiiovat’ v zavislosti od potrieb Ziakov.

- Doélezitym prvkom je dostatok metodickej podpory pre ucitel'ov, ktora by odrazala priamo potreby
konkrétnych vyucujucich a podporila ich v aplikécii rozlicnych metod a foriem vyucby tak, aby sa
plnili ciele, ktoré su stanovené.

- Pri vyuzivani metdd aktivneho sa uéenia ziakov na hodinach predmetu technika obsluhy je vhodné
vyuzivat aj rozne pocitacové programy a aplikacie, ktoré su pre ziakov atraktivne a mozu sluzit’ aj na
opakovanie uciva a ako domdica tuloha pre ziakov, vzhladom na to, Ze mladi l'udia digitalne
technoldgie vel'mi ¢asto vyuzivaju.

- Metddy, ktoré boli pouzivané pocas distan¢nej vyucby na zvySovanie aktivity ziakov je mozné
Vv budticnosti vyuzivat’ aj pre ziakov, ktori sa vzdelavania nemozu zucastnit’ napriklad zo zdravotnych
dovodov. LCahsie si tak osvoja nové ucivo

- Clenovia klubu sa budii na dalsich stretnutiach klubu ktoré sa budi konat' v §kolskom roku
2021/2022 venovat’ aj priprave a realizacii vyucbovych videi, ktoré budi zamerané na jednotlivé
zru¢nosti v ramci techniky obsluhy, vyucbové videa budu sluzit’ ako material pre vyucbu ziakov ¢i
uz v pripade prezencného, alebo distancného vzdelavania.

- Clenovia klubu v ramci klubu gramotnosti v technike obsluhy pripravili u¢ebné materialy vo forme
prezentdcii PPT a Prezi, ufebné texty a pracovné listy. Pripravené materidly budd sucast'ou
tematického planu predmetu technika obsluhy a buda k dispozicii vSetkym vyucujucim v ramci
predmetu technika obsluhy.

11. Vypracoval (meno, priezvisko) Ing. Adela Vaskova
12. Datum 14.6.2021

13. Podpis

14. Schvalil (meno, priezvisko) MVDr. Jozef Senko
15. Datum 15.6.2021




| 16. Podpis |

Pokyny k vyplneniu Pisomného vystupu pedagogického klubu:

Pisomny vystup zahriiuje napr. osvedcenu pedagogickil prax, analyzu s odporuc¢aniami,

spravu s odporti€aniami. Vypracovava sa jeden pisomny vystup za polrok.
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V riadku Prioritna os — Vzdelavanie
V riadku $pecificky ciel’ — riadok bude vyplneny v zmysle zmluvy o poskytnuti NFP
V riadku Prijimatel’ - uvedie sa nazov prijimatel'a podl'a zmluvy o poskytnuti nenavratného
finan¢ného prispevku (d’alej len "zmluva o NFP")
V riadku Nazov projektu - uvedie sa uplny nazov projektu podla zmluvy NFP, nepouziva sa
skrateny nazov projektu
V riadku Kéd projektu ITMS2014+ - uvedie sa kod projektu podl'a zmluvy NFP
V riadku Nazov pedagogického klubu (d’alej aj ,,klub®) — uvedie sa cely nazov klubu
V riadku Meno koordinatora pedagogického klubu — uvedie sa celé meno a priezvisko
koordinatora klubu
V riadku Skolsky polrok - vyber z dvoch moZnosti — vypracuje sa za kazdy polrok zv1ast

e september RRRR — januar RRRR

e februar RRRR —jun RRRR
V riadku Odkaz na webové sidlo zverejnenej spravy — uvedie sa odkaz / link na webovu stranku,
kde je pisomny vystup zverejneny
V tabulkach Uvod ,Jadro a Zaver sa popise vystup v pozadovanej §truktare
V riadku Vypracoval — uvedie sa celé meno a priezvisko osoby/osob (¢lenov klubu), ktora
pisomny vystup vypracovala
V riadku Datum — uvedie sa datum vypracovania pisomného vystupu
V riadku Podpis — osoba/osoby, ktora pisomny vystup vypracovala sa vlastnoru¢ne podpise
V riadku Schvalil - uvedie sa celé meno a priezvisko osoby, ktora pisomny vystup schvalila
(koordinator klubu/veduci klubu ugitel'ov)
V riadku Datum — uvedie sa datum schvalenia pisomného vystupu
V riadku Podpis — osoba, ktora pisomny vystup schvalila sa vlastnoru¢ne podpise.



